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1 FRANCISCO MARTIN HIDALGO
JARAMILLO

PRESIDENTE DEL GOBIERNO
PARROQUIAL DE SAN PEDRO
DE  LA  BENDITA

LOSEP 51.01.050 ACUERDO MINISTERIAL MRL 2011-00183 1,100.00 13,200.00 91.66 32.83 0.00 0.00 0.00

2 REYDI EFREN JARAMILLO ROJAS
VICEPRESIDENTE DEL
GOBIERNO PARROQUIAL DE
SAN PEDRO DE  LA  BENDITA

LOSEP 51.01.050 ACUERDO MINISTERIAL MRL 2011-00183 420.00 5,040.00 35.00 32.83 0.00 0.00 0.00

3 LORENA EVANGELINA CÒRDOVA
JARAMILLO

1º VOCAL DEL GOBIERNO
PARROQUIAL DE SAN PEDRO
DE LA  BENDITA

LOSEP 51.01.050 ACUERDO MINISTERIAL MRL 2011-00183 420.00 5,040.00 35.00 32.83 0.00 0.00 0.00

4 MARIA GABRIELA YAURE LUNA
2 VOCAL DEL GOBIERNO
PARROQUIAL DE SAN PEDRO
DE  LA  BENDITA

LOSEP 51.01.050 ACUERDO MINISTERIAL MRL 2011-00183 420.00 5,040.00 35.00 32.83 0.00 0.00 0.00

5 PATRICIO JAVIER ROJAS
MALDONADO

3º VOCAL DEL GOBIERNO
PARROQUIAL DE SAN PEDRO
DE  LA  BENDITA

LOSEP 51.01.050 ACUERDO MINISTERIAL MRL 2011-00183 420.00 5,040.00 35.00 32.83 0.00 0.00 0.00

6 LCDA. MARTHA  NARCISA PUCHA
HUACA SECRETARIA-TESORERA LOSEP 51.01.050 ACUERDO MINISTERIAL MRL 2011-00183 733.00 8,796.00 61.08 32.83 0.00 0.00 0.00

3,513.00 42,156.00 292.74 196.98 0.00 0.00 0.00
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